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Vychodisks a podklady:

boli erpané z tychto zdrojov :

&5

8
9
1

Vyhlaska Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky €.435/2020 Z.z. s a&innostou od
1.1.2021 o Struktire a obsahu sprév o vychovno — vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni

2. Koncepcia Materskej $koly na roky 2019/2024
3. Informécie o ¢innosti Rady Skoly pri MS

4.
5
6
7

Informécie o €innosti metodického zdruZenia v materskej skole

. Plan kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov
. Pedagogicka dokumentécia
. Rozhovory

. Vystupy z vnitroskolskej kontroly

0.

Aktivity materskej Skoly v spolupraci s rodi¢ovskym zdruZenim pri MS
SWOT analyza




Sprava
o §truktiire a obsahu vychovno-vzdelidvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly Pezinska &1 , Sviity Jur za Skolsky rok 2022/2023

1

a) Identifikaéné idaje o materskej Skole
Niazov Skoly: Materska Skola
Adresa Skoly: Pezinska 1 , Svity Jur
Telefonne éislo: 02/44 97 12 15
Zriad’ovatel’: Mesto Svity Jur
FE. mail: slniecko(@svatyjur.sk

Vedici zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko

Funkcia

Jana Nemcovicova

riaditel’ka materskej Skoly

Romana Sevelova

zastupkyia riaditel’ky materskej Skoly

Clenovia rady koly:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkeia Zvoleny /delegovany/ za +
1. |Kosicka Darina predseda zvolend — za pedagogicky personal
2. | MUDr. GarbiSova Zuzana élen zvolena za rodicov
3. |Tengeriova Renata ¢len zvolend za nepedagogicky personal
4. | MUDr. Stefan Horvath ¢len delegovany za zriad’ovatel’a
5. | Mgr. Michal Zeliska Elen delegovany za zriad'ovatela
b) Udaje o zriad’ovatelovi
Nazov Mesto Sviity Jur
Sidlo Prostredna
Telefon 02/ 4092020301
email info@svatyjur.sk
Mestsky vdrad msu@svatyjur.sk

Cc) Informécie o ¢innosti rady $koly a o &innosti poradnych orgéanov riaditel'a MS
Udaje a informdcie o Rade $koly a o jej cinnosti




Rada Skoly pri Materskej $kole Pezinska €.1, Sviity Jur bola ustanovena v zmysle zakona &.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a §tatnej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Jej funkéné obdobie zacalo diiom 28.05.2020 na obdobie Styroch rokov.

Riaditelka MS v uvedenom $kolskom roku jeden krét iniciovala prezenéné zasadnutie a
jeden krat emailovii komunikéaciu.

Na zasadnuti v okt6bri 2022 s lenmi RS prerokovala Sprdvu o vysledkoch a podmienkach
vychovno — vzdeldvacej innosti MS Pezinskd ¢ 1, Svity Jur za uplynuly Skolsky rok

mailovd komunikdcia v m4ji sa tykala prerokovania podmienok prijimania deti do MS na
nadchadzajuci skolsky rok.

Zépisnice z uvedeného zasadnutia a emailovej komunikécii st k dispozicii u predsedu Rady
Skoly.. Pocas Skolského roka sa Elenovia rady Skoly aktivne zaujimali o $kolsku problematiku
sporadicky cez telefén, email alebo osobne

Udaje o poradnych orgdnoch riaditela materskej skoly :

Pedagogickd rada §koly: Je jednou z organizanych foriem &innosti pedagogického zboru,
ktora spaja zodpovednost’ jednotlivca so skupinovym poradenstvom ostatnych pedagogickych
zamestnancov. Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci Skoly. Rokovala
podla planu Cinnosti tri krat. Na prvom zasadani sa &lenky zaoberali hlavne Skolskym
vychovno — vzdeldvacim pldnom Tajomny altdnok, vedenim pedagogickej dokumenticie
v materskej Skole, hlavne tupravam a doplneniam — &asovym frekvenciam jednotlivych
planov, spravnosti zapisu do triednych knih, transformovaniu vykonovych $tandardov na
jednotlivé urovne zohladiiujuce vyspelost' deti, vzijomne sme sa oboznamovali
s informéciami, ktoré sa tykali edukécie aevaulicie, Na druhom zasadani sme hodnotili
vysledky vychovno — vzdeldvacej ¢innosti. Ucitelky z predskolskej triedy boli informované
o pripravovanej depistaZi a o novej literatire , zaoberajiicej sa pomoci a praci s predikolakmi.

Na tretom stretnuti sme sa dohodli na dopracovani diagnostického harku pre novoprijaté deti
a nacrtli vizie pre novy Skolsky rok

Metodické zdruZenie

Pedagogicka rada spolo¢ne rozhodla, Ze problematiku MZ zaradi do programu pedagogickych
rad v zmysle vyhlasky 541/2021, §2, ods.3.

d) Udaje o poéte deti materskej $koly

Pocet Priemerna dochadzka deti v $kolskom roku 2022/2023

deti
9. 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4. 5. 6.

3-4 20 9 6 9 4 14 11 13 10 11 13

4-5 21 13 11 6 16 12 17 18 14 17 10




4-5 17 11 15 6 14 9 11 13 12 12 9

ro¢né

5-6- 22 15 16 15 7 15 13 15 18 18 9

Udaje o poéte zapisanych deti do 1. roénika Zikladnej $koly

Pocet deti Z celkového poétu zapisanych deti Pocet tried
Spolu odklady Nezaskoleni v MS | Jedna samostatna
pocet /%
21 1 0 1 - pre
predikolikov

e) Pocdet pedagogickych pracovnikov, odbornych a d’alSich zamestnancov

V materskej Skole na Pezinskej ulici pdsobilo 7 kvalifikovanych pedagogickych
zamestnancov, jedna si dopliiala vzdelanie na Pedagogickej skole v Modre.

Odbornych zamestnancov sme nemali

V MS pésobilo v skolskom roku 2022/2023 5 nepedagogickych zamestnancov — $kolnitka,
upratovacka, upratovacka , vydaj stravy vo vydajni $kolskej jedalne, dovozca stravy — jej
funkcia je 1 kucharka

Pocet Pedagogicki zamestnanci
zamestnancov
kvalifikovani | nekvalifikovani | dopliiujuci | Odborni Nepedagogicki
s1 . zamesinanci oY
vzdelanie
13 7 1 1 0 342 zZ
kuchyne

f) Udaje o pIneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Dve pedagogické zamestnankyne maji VS vzdelanie 2. stupiia, dve pedagogické
zamestnankyne maji VS prvého stupfia, ostatné pedagogické pracovnicky maji
stredoskolské vzdelanie. Prvu atestdciu mé pedagogickd zamestnankyfia s VS prvého stupiia




a druhd pedagogickd zamestnankyfia so stredoSkolskym vzdelanim, S$tyria pedagoégovia
poberaju 12% priplatok za profesionalny rozvoj.

Rozlisovanie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnych ¢innosti
Absolvovali sme 2 aktualizaéné vzdelavania s certifikatmi o ukondeni.

Vsetci pedagogicki pracovnici sa vzdelavaji formou samostidia novych metodik podla planu
profesijného rozvoja.

g) Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Deti nasej materskej $koly pravidelne navstevuju seniorov v Dome seniorov vo Svitom Jure.
V mesiaci oktéber pri prileZitosti mesiaca Ucty k star$im si pripravia vystiipenie a daréeky
a idi dochodcov potesit’ svojimi piestiami, tancekmi a dar¢ekmi z papiera.

TaktieZ sa prezentuji svojim vystipenim pre Jubilantov — 70. - 80. aviac roénym
obyvatel'om mesta Svity Jur.

Pri prileZitosti Dila matiek nas Unia Zien tieZ pozyva na spestrenie programu s vystipenim
na$ich deti z materskej $koly. V tomto roku sme pomahali Zendm z Unie Zien zdobit’ Prvy m4j
na namesti.

No anesmieme zabudnmit' na kazdoro¢né vystipenie a prezentaciu materskej Skoly pri
Jurskych hodoch.

Taktiez deti pravidelne navstevuju Mestsku kniZnicu, Scheidlinovu zahradu, kaZdoroéne
mame prechadzku do poZiarnej zbrojnice s naslednym predvedenim poZiarneho auta
a ukazkou vietkého, ¢o potrebuje dobrovolny hasi¢ mat’ pri svojom zasahu.

Detfom vel'ka radost” robili aktivity, ktoré uZz tradiCne organizujeme a vzdy sa stretavaju
s velkym ohlasom.

Na jeseii sme si urobili triedne vystavky tekvic, pravidelna vystavu ovocnitkov zhotovenych
detmi a pani ucitelkami , ktort instalujeme do €asti vchodu, aby si rodifia mohli prezriet’
napady deti a kolektivu MS.

Navstivili nés i sokoliari so svojimi krasnymi dravcami

Karneval v jednotlivych triedach — sutaZ o najkraj$iu masku

Mikul4%a v materskej Skole apred nim sme ho hl'adali po meste s mikulasskym busom

Santabusom. V tomto buse sme nasli jeho pribytok, pohostil nas magkrtami, oboznamil nés
s tradiciami mikulasskeho sviatku.

Vo viano¢nom Case sme ako kazdoro¢ne usporiadali krasnu Viano¢nil besiedku v priestoroch
mestského dradu , ktord bola venovand rodi€om, babickam a vSetkym rodinnym
prislusnikom, ktori sa jej zucastnili

Dva krét do roka organizujeme fotenie deti v materskej $kole na pamiatku.

Tak ako po minulé roky, tak iv tento rok sme uskuto¢nili na Skolskom dvore $tyri detské
olympiady.

Na jar sme si urobili detskia Sou s ujom Tomikom, ktory mam ukézal svoje majstrovstvo a to
chodenie na chodul'och. Kazdému diet'at'u vyhotovil zvieratko z baléna, ktorému sa poteSili.




TaktieZ sme sa zGcastnili dvoch celodennych vyletov. Jeden bol do Bojnej, kde sme pozerali
zvieratd v mini ZOO.

Deti mali tieZ kréatke vystipenie pred rodi¢ovskou verejnost'ou pri prilezitosti MDD

No na zaver roka sme si usporiadali Rozlicku s predskolakmi so sldvnostnym odovzdavanim
Osvedceni o absolvovani predprimarncho vzdelavania  a ukondenie $kolského roku
slavnost'ou na Skolskom dvore sit’azami, hrami a velkou diskotékou.

Absolvovali sme kurzy koréul'ovania a pred plaveckej pripravy.
h) informacie o projektoch do ktorych sme sa zapojili

zapojili sme sa do rozvojového projektu Citame pre radost’

tieZ do projektu Mudre hranie, v ktorom sme uspeli a mohli sme si za ziskané finanéné
prostriedky zakupit’ detsku, ale i odborn literatiru

Slovensky vybor Svetovej organizacie pre predSkolski vychovu SV OMEP usporiadal Defi
materskych $kol. Pri tejto prileZitosti sme sa zapojili do ich vyzvy a zapojili sme sa do aktivit
: Materska Skola o¢ami deti — svojimi vytvarnymi pracami

V mesiaci oktober sme opét’ prispeli svojimi pracami pre OMEP pri prileZitosti Svetového
umyvania radk mydlom

Pokusili sme sa uspiet’ ej v projekte Nadacie ZSE, ¢o sa nam tento rok nepodarilo

Tiez sme bolo zapojeny do celosvetového projektu FAST Heroes, kde sme prispeli svojimi
obrazkami a mal’bami

Zapojili sme sa do projektu Zbierame baterky so Smudlom. V tejto aktivite sme uZ niekol’ko
krat ziskali certifikdt — Zeleny certifikit — za zabezpeenie ekologickej recyklacie
a spracovania elektro odpadu a prenosnych batérii v roku 2022.

Tiez sme prijali projektovu vyzvu - Svet plasteliny, ktora bola zamerand na podporu
pouzivania kreativnych hier v kaZdodennej praci v materskej Skole. Lebo praca s plastelinou
je zabavna a zaroveii rozvija zruc¢nosti a fantaziu deti. V tomto projekte sme ziskali Styri
balenia krasnej farebnej plasteliny.

i)Vysledky in$pekénej éinnosti vykonanej Stitnou $kolskou inspekciou

Zavery : Silnou strankou MS je pracovna atmosféra, re§pektovanie osobnostnych kompetencii
deti, zamestnancov aich individudlny rozvoj. Uplatiiovanie prosocionalneho $tylu vychovy
podporuje vzajomné akceptovanie sa a kooperovanie deti, uditeliek. Aplikuju sa progresivne
metody, formy prace auCelne sa vyuzivaju ué. pomécky, didakticka technika, &im sa
podporuje zAujem o osvojovanie si a praktické vyuzitie vedomosti, zrudnosti a schopnosti.
Organizdcia price MS je podmienend uvolnenym rozpisom dennych &innosti. Pozitivom je
planovanie podl'a ISCED 0. Variabilné materidlne vybavenie $kolského aredlu umoZiiuje
réznorodé pohybové vyzitie deti a realizaciu aktivit v spolupraci s rodiémi. Navrh $kolského
vzdelavacieho programu ,, Tajomny altinok,, je vysledkom spoluprace zamestnankyti
materskej Skoly.

Do budicnosti sa zamerat’ na zlepSenie oblasti hodnotenia deti uditel’kami a sebahodnotenie
deti. Aktivnejsie podnecovat’ deti k vysvetl'ovaniu, uvaZovaniu nahlas, vyjadrovaniu svojich




skusenosti, postojov. Podnecovat’ k zhodnoteniu vlastnych vedomosti, zruénosti i vysledkov
svojej, kamaratovej alebo celej skupiny.

j) Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach $koly

MS je Stvortriedna a celodennou prevadzkou. Triedy v Skolskom roku boli naplnené
k 15.9.2020 po&tom deti 80. Stvrt trieda pribudla v roku 2016, &m sa ndm zvySila kapacita
v MS.

MS Pezinské - kazda trieda m4 svoju umyvarku a trieda predskolskych deti aj samostatné
socidlne zariadenia. Z dovodu hygienickych noriem, ktoré ndm upravili podet deti
v jednotlivych triedach sme zrudili jedaleii a v sidasnosti ma kazdé trieda vytvorent svoju
Jedlefi v triede. Svoju jeddleri i spaliiu mé vytvorenu aj nova trieda. Tymto opatrenim sme
vytvorili dve samostatné spélne, jednu na prizemi budovy a jedna spalfia pre deti najstarsej
vekovej skupiny deti je vytvorend na poschodi budovy. Triedy st vkusne zariadené a stile
obohacované o nové typy tGcelovych hradieck audebnych pomdcok. Telocviéiiu neméame.
Méme vlastny priestranny Skolsky dvor, ktory vyuZivame na pobyt deti vonku a aktivity
s rodi¢mi a verejnostou. Dvor je rozéleneny na zény — pohybovii , oddychovii , pracovnii ,
vytvarni. Okolo budovy je velka zahrada s travnatou plochou, vysokymi stromami a krikmi
orgovanu pozdiZ celej zahrady. Po strandch dvora st dve velké pieskoviskd, ktoré sa ndm
vd'aka sponzorovi a velkej ochote rodi¢ov podarilo znovu obnovif. Hry na tomto dvore nie si
len zabavou, ale sluZia aj ako prostriedok vychovy k spolupraci, k zlepSeniu komunikacie
medzi defmi arozvoju fyzickej ipsychickej kondicii. Skolsky dvor vo velkej miere
vyuZivame aj na usporiadanie mimoskolskych akcii pre deti a verejnost. Velka vd’aka patri
rodine, ktord ndm na vlastné naklady dala postavit' zdhradny altanok, ktory sluZi detom ku
hram nielen po€as slne¢nych ale i sychravych dni . Mame novii lezecku stenu pre deti, ktora
ma vytvorenu Strkovii dopadovil plochu. Deti si na nej vo velkej miere rozvijaju obratnost,
odvahu a huZevnatost’. Postupne prekondvaji prekazky a zdbrany zneoby&ajnych poloh pri
lezeni.

Pri hrach si rozvijaju a upeviiuju kamaréatske vztahy, sympatie. Pani uéitelky podporuji ich
spolo¢né hry, vedu ich k disciplinovanosti pri hre a vzadjomnej druznosti s ostatnymi detmi.

Stanoveny ciel' dobudovat’ Skolsky dvor sa nam ¢iastoéne podarilo, v spolupraci s Prvou
Svitojurskou akciovou spolo¢nostou sa ndm podarilo ziskat” drevo a jeden ochotny otecko
nam z neho vyrobil krasny detsky vlak. I nad’alej nas éaka postupné dobudovat® kolsky dvor
aobohatit ho o dalSienové typy drevenych a plastovych preliezok, v spoluprici so
zriad’'ovatel'om , rodiémi a sponzormi.

k) informacie o oblastiach, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach,
v ktorych ma §kola nedostatky

Informéciu o tychto oblastiach uvadzame vo SWOT analyze t,. silné stranky Skoly, slabé
stranka Skoly, prileZitosti a rizika.



10

SILNE STRANKY

>

YV V VYV V VYV V VY

vysokd odbornost pedagogickych
Zamestnancov

osvedceny adaptacny
pre novoprijaté deti
vel'mi dobra pripravenost’ deti na
vstup do zakladnej skoly

zapajanie sa do aktivit Skoly
zlepSenie pohybovych aktivit deti
v 8kolskej zahrade

Uzatvoreny dvor so zelefiou a dobrou
vybavenostou

Dobré vztahy s rodi€mi

Pozitivna socidlno-emocionélna
klima

Kreativita a mimoriadna
zamestnancov

Aktivna ponuka nad$§tandardnych
aktivit

proces

ochota

SLABE STRANKY

»

>

Vzhlad fasddy zo strany ulice a zo
strany $kolského dvora

PRILEZITOSTI

>

>

Y VYV Y VY

Ststavna modernizacia uéebného
prostredia

MoZnost' realizovat’ programy pre
podporu  zdravia a  zdravého
Zivotného stylu

Uzatvoreny dvor so zeletiou a dobrou
vybavenostou
Stipajiici  zaujem
umiestnenie do MS
Vlastny vzdelavaci program
VyuZivanie vhodnych vyu€ovacich
stratégii

Dobra prezentacia na verejnosti

rodiCov o

OHROZENIA - RIZIKA

Y YVVYVY

nedostatok finanénych prostriedkov
neustale zmeny Skolskej legislativy
nedostatok pedagdgov

Pracovna vytazenost rodiCov a
nasledné stupiiovanie ich poZiadaviek
priasté zmeny v uplatiiovani trendov
v edukécii a vo vedeni dokumentacie
av celostatnej  politike v oblasti
Skolstva

Rezervy :
v rozvijani sebahodnoteni a hodnoteni inych deti,

v nesustredenosti niektorych deti vo vychovno - vyu€ovacej ¢innosti,

- v nespravnom vyslovovani 5 — 6 ro¢nych deti.

Zlepsit’ :
Spolupricu s detskou logopédkou. Najvhodnejsie by bola spolupraca s logopédkou, ktora
by navstevovala nasu MS a prisla na vySetrenie deti k nAm do materskej §koly

2. Potet deti so SVVP a poket prijatych deti
a) v Skolskom roku 2022/2023 sme mali jedno diefa so Specidlnymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami
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Vychodiska pre budiici $kolsky rok

- posilnit’ osobnostny rozvoj deti prostrednictvom zazitkového uéenia

- nabadat’ uditel’ky na rdzne formy vzdeldvania, hlavne atestadné a funkéné

- uplatiiovat’ nadobudnuté poznatky zo vzdelavania uciteliek vo vzdelavacej oblasti

- poskytovat’ si navzajom v ramci materskej Skoly metodicki pomoc pri uplatiiovani
inovaénych foriem a metdd vzdelavania

- posilnit’ spolupracu skoly a rodiny pri priprave deti do ZS

- nad’alej sa zapdjat’ do projektov

Zaver

Na ziklade uvedeného rozboru , resp. podrobnej analyzy o vysledkoch a podmienkach
vychovy a vzdelavania konStatujeme, e momentdlne mame kvalitné materidlne a personélne
podmienky pre edukaciu a dosahujeme kvalitné vysledky vo vychovno — vzdelavacej ¢innosti.
Avsak upozoriiujem na fakt, Zze $kola je pri vypadku pedagogického zamestnanca ohrozena
nedostatkom novych ucitel'ov aneochoty l'udi vo v3eobecnosti zastavat' pracu ugitela
v predSkolskom zariadeni. Toto vSetko je zamerané alebo vznikd pre vel'mi nizke mzdy a
ohodnotenia v pomere k vyzadovanej praci

Vo Svitom Jure, 27.8.2023 Vypracovala: Be. NB'IﬁéOViéWé Jana
,/ {
riaditel’ka materskej Skoly
{



